Leistungsbewertung ,,Sonstige Mitarbeit“

Der Beurteilungsbereich erfasst die im Unterrichtsgeschehen durch muindliche,
schriftliche und praktische Beitrage erkennbare Kompetenzentwicklung der
Schulerinnen und Schuler. Bei der Bewertung berticksichtigt werden die Qualitat, die
Quantitat und die Kontinuitat der Beitrage. Der Stand der Kompetenzentwicklung im
Beurteilungsbereich ,,Sonstige Mitarbeit“ wird sowohl durch kontinuierliche
Beobachtung wahrend des Schuljahres (Prozess der Kompetenzentwicklung) als auch
durch punktuelle Uberpriifungen (Stand der Kompetenzentwicklung) sowie in
hilfsmittelfreien und hilfsmittelgestltzten Anforderungssituationen festgestellt.

e Zum Beurteilungsbereich ,Sonstige Mitarbeit® — ggf. auch auf der Grundlage der
auBerschulischen Vor- und Nachbereitung von Unterricht — zdhlen u. a.:

e miundliche Beitrage zum Unterricht (z. B. Beitrage zu philosophischen
Gesprachs- und Diskussionsformen, Prasentationen),

e schriftliche Beitrage zum Unterricht (z. B. Ergebnisse der Arbeit an und mit
diskursiven und prasentativen Materialien, Ergebnisse von Recherchen,
Begriffsarbeit),

e fachspezifische Ergebnisse kreativer Gestaltungen (z. B. Bilder, Kurz- und
Erklarvideos, Collagen, theatrales Philosophieren),

e Dokumentation langerfristiger Lern- und Arbeitsprozesse (z. B. Hefte/Mappen,
Portfolios, Lerntagebucher),

e kurze schriftliche Ubungen sowie

e Beitrage im Prozess eigenverantwortlichen, schuleraktiven Handelns (z. B.
Wahrnehmung der Aufgaben im Rahmen von Gruppenarbeit und
projektorientiertem Handeln innerhalb oder auBerhalb des Lernortes Schule).



Bewertungsraster ,,Sonstige Mitarbeit” im Fach Philosophie

Teilbereiche

Bewertungskriterien

Feststellungsmethoden

Beitrdge zum Unter-
richtsgespréach

|
o

spontane Einféalle
strukturierte
Zusammenfassung
Fahigkeit, sich in andere
Sichtweisen
hineinzuversetzen
Fachbegriffe/Fachsprache
richtig verwenden
schlUssiges, komplexes,
diskursives Argumentieren
selbststandige
Urteilsbildung

Kommunikationsféhigkeit

Mitarbeit in Gruppen,
Projekten etc.

Teamfahigkeit
Kooperationsfahigkeit in
Planung, Arbeitsprozess
und Ergebnisprasentation
Selbststandigkeit in

Planung, Arbeitsprozess
und Ergebnisprasentation

Methodensicherheit
Arbeitsintensitat
Prasentationskompetenz

Schriftiche  Ausarbei-
tungen, Essays, Haus-
arbeiten

sachliche Richtigkeit
Strukturiertheit und
zielorientierte
Formulierung
schllssiges, komplexes
Argumentieren
Fachbegriffe/Fachsprache
richtig verwenden
sichere und
selbststandige
Urteilsbildung

Mappenfuhrung, Proto-
kolle, Materialsamm-
lungen, Portfolios, Lern-
tageblcher

4

Bearbeitung/Aufbereitung
von Arbeitsblattern
fortlaufende |
Dokumentation der
Unterrichtsinhalte und
eigener Texte

Ordnung, Vollstandigkeit,
Selbststandigkeit

individuelle Ausgestaltung |

Regelméldige Beobach-
tung der Schulerbeitrage

Abgleich mit den Bewer-
tungskriterien

Dokumentation (z.B. mit-
tels Schulerlisten o. &.)

Regelmalige Riickmel-
dung

ggf. Tests




